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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 25.10.2012 г. №2294п

О принятии расходного обязательства и порядке расходования 

средств, предусмотренных на обеспечение поддержки развития вариативных форм дошкольного образования городского округа Кинешма (грант Губернатора Ивановской области)

В соответствии с условиями предоставления поддержки развития вариативных форм дошкольного образования, в том числе негосударственных детских организаций и семейных детских садов (грант Губернатора Ивановской области), утвержденными постановлением Правительства Ивановской области от 19.09.2008 № 243-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы Ивановской области «Развитие образования Ивановской области на 2009-2015 годы», постановлением Правительства Ивановской области от 13.09.2012 № 348-п «О распределении субсидий бюджетам муниципальных районов и городских округов Ивановской области на обеспечение поддержки развития вариативных форм дошкольного образования, в том числе негосударственных детских организаций и семейных детских садов (грант Губернатора Ивановской области)», руководствуясь статьями 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», постановляю:

        
1. Принять расходное обязательство на обеспечение поддержки развития вариативных форм дошкольного образования городского округа Кинешма (грант Губернатора Ивановской области) в сумме 1010000 рублей, в том числе за счет средств областного бюджета в сумме 1000000 рублей и на условиях софинансирования за счёт средств местного бюджета 10000 рублей.


2. Утвердить Порядок расходования средств на обеспечение поддержки развития вариативных форм дошкольного образования городского округа Кинешма (грант Губернатора Ивановской области), согласно Приложению. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования администрации городского округа Кинешма Лялюхину З.В.

Глава администрации городского округа Кинешма                                                    
Томилин А.В.

Приложение 

к постановлению администрации 

городского округа Кинешма

от  25.10.2012 г.  № 2294п
Порядок 

расходования средств на обеспечение поддержки развития вариативных форм дошкольного образования городского округа Кинешма

 (грант Губернатора Ивановской области)
1. Порядок расходования средств на обеспечение поддержки развития вариативных форм дошкольного образования городского округа Кинешма (грант Губернатора Ивановской области) (далее – Порядок) разработан в соответствии с  условиями предоставления поддержки развития вариативных форм дошкольного образования, в том числе негосударственных детских организаций и семейных детских садов, постановлением Правительства Ивановской области от 13.09.2012 № 348-п «О распределении субсидий бюджетам муниципальных районов и городских округов Ивановской области на обеспечение поддержки развития вариативных форм дошкольного образования, в том числе негосударственных детских организаций и семейных детских садов (грант Губернатора Ивановской области)», в целях повышения качества предоставления услуги и укрепления материально-технической базы учреждений дошкольного образования. 


2.  Управление образования администрации городского округа Кинешма  осуществляет доведение размера средств субсидии на обеспечение поддержки развития вариативных форм дошкольного образования до  муниципального дошкольного образовательное учреждение «Центр развития ребенка – детский сад № 10» - победителя областного конкурса «Детский сад года» в соответствии с соглашением о порядке и условиях предоставления муниципальному (бюджетному, автономному) учреждению субсидии на иные цели. 

        3. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – детский сад № 10» – победитель областного конкурса «Детский сад года» расходует полученные средства строго по целевому назначению на:


- укрепление материально-технической базы;


- приобретение учебно-наглядного и игрового оборудования;


- программное, методическое и информационное обеспечение;


- повышение квалификации и переподготовку педагогических работников.


Средства местного бюджета, предусмотренные на условиях софинансирования, направляются муниципальным дошкольным образовательным учреждением «Центр развития ребенка – детский сад №10» на укрепление материально-технической базы. 

        4.   Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – детский сад № 10» – победитель областного конкурса  «Детский сад года» представляет отчет о расходовании средств, предусмотренных на обеспечение поддержки развития вариативных форм дошкольного образования городского округа Кинешма (грант Губернатора Ивановской области), главному распорядителю средств бюджета городского округа Кинешма Управлению образования администрации городского округа Кинешма по форме и в сроки, установленные Управлением образования администрации городского округа Кинешма.


Управление образования администрации городского округа Кинешма на основании отчёта муниципального дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – детский сад № 10» после согласования с финансовым управлением администрации городского округа Кинешма представляет в Департамент образования Ивановской области сводный отчёт об использовании средств по форме и в сроки, установленные Департаментом образования Ивановской области.


5. Средства, предусмотренные на поддержку развития вариативных форм дошкольного образования городского округа Кинешма (грант Губернатора Ивановской области), в случае нецелевого использования подлежат возврату в доход бюджета городского округа Кинешма в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

Финансовое управление администрации городского округа Кинешма на основании данных главного распорядителя средств бюджета городского округа Кинешма - Управления  образования администрации  городского округа Кинешма, в случае нецелевого использования, производит возврат средств субсидии на поддержку развития вариативных форм дошкольного образования (грант Губернатора Ивановской области) в доход областного бюджета в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации. 

6. Ответственность за соблюдение настоящего Порядка и достоверность представляемой информации возлагается на Управление образования администрации городского округа Кинешма.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 12.11.2012 г. №2517п

Об установлении норматива стоимости одного квадратного метра общей площади жилья по городскому округу Кинешма 

на четвертый квартал 2012 года

В соответствии с приказом Федерального агентства по строительству и жилищно-коммунальному хозяйству от 17.10.2012 № 28/ГС «О показателях средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья по субъектам Российской Федерации на IV квартал 2012 года», в целях реализации Закона Ивановской области от 14.06.2006 № 61-ОЗ «О порядке предоставления ветеранам, инвалидам и семьям, имеющим детей-инвалидов, мер социальной поддержки по обеспечению жильем», Закона Ивановской области от 17.05.2006 № 50-ОЗ «О порядке ведения учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, и предоставления таким гражданам жилых помещений по договорам социального найма на территории Ивановской области», долгосрочной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей городского округа Кинешма на 2011-2015 годы», утвержденной постановлением администрации городского округа Кинешма от 29.12.2010 № 3554п, долгосрочной целевой программы городского округа Кинешма «Государственная и муниципальная поддержка граждан в сфере ипотечного жилищного кредитования на 2011-2015 годы», утвержденной постановлением администрации городского округа Кинешма от 29.04.2011 № 863п, на основании ст. ст. 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма»,

постановляю:

1. Установить норматив стоимости одного квадратного метра общей площади жилья по городскому округу Кинешма на четвертый квартал 2012 года в размере 26 750 (Двадцать шесть тысяч семьсот пятьдесят) рублей.

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления жилищно-коммунального хозяйства, благоустройства, тарифов и ценообразования администрации городского округа Кинешма Забегалова В.Д.

Исполняющий обязанности главы администрации 

городского округа Кинешма                                                

А.Г. Пухов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 13.11.2012 г. №2535п
О внесении изменений в постановление главы администрации городского округа Кинешма от 12.02.2009 №343п «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации

городского округа Кинешма»

В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации городского округа Кинешма от 26.10.2012 № 2383п «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма и работников органов местного самоуправления городского округа Кинешма», руководствуясь статьями 46, 56 Устава муниципального образования "Городской округ Кинешма", постановляю:
1. Внести в постановление главы администрации городского округа Кинешма от 12.02.2009 № 343п «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма» изменение, изложив приложение 1 к положению  об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2012.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма И.М. Лебедева.


Исполняющий обязанности главы администрации 

городского округа Кинешма                                                

А.Г. Пухов

	
	Приложение
к постановлению администрации городского округа Кинешма

от 13.11.2012 г. № 2535п


	
	"Приложение 1
к Положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма


Минимальные оклады (ставки) по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (ПКГ), повышающие коэффициенты в зависимости от занимаемой должности
ПКГ  должностей работников  физической культуры и спорта

	Квалификационные уровни
	Повышающий коэффициент в зависимости от занимаемой должности
	Минимальный оклад, руб.
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	 ПКГ должностей работников физической культуры и спорта первого уровня 

	1 квалификационный уровень
	1,0
	3126
	Дежурный по спортивному залу; сопровождающий спортсмена-инвалида первой группы инвалидности

	2 квалификационный уровень
	до 1,01
	3487
	Спортивный судья; спортсмен

	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта второго уровня

	1 квалификационный уровень
	1,0
	3728
	Инструктор по адаптивной физической культуре; инструктор по спорту; спортсмен-инструктор; техник по эксплуатации и ремонту спортивной техники

	2 квалификационный уровень
	до 1,02
	3848
	Инструктор-методист по адаптивной физической культуре; инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций; тренер; тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре; хореограф 

	3 квалификационный уровень
	до 1,03
	3968
	Специалист по подготовке спортивного инвентаря; старшие: инструктор-методист по адаптивной физической культуре; инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций; тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре


ПКГ  должностей работников образования

	Квалификационные уровни
	Повышающий коэффициент в зависимости от занимаемой должности
	Минимальный оклад
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	ПКГ должностей педагогических работников

	1 квалификационный уровень
	1,0
	3728
	Инструктор по физической культуре

	2 квалификационный уровень
	до 1,02
	3848
	Инструктор-методист;

тренер-преподаватель;

	3 квалификационный уровень
	до 1,03
	3968
	Педагог-психолог; старший инструктор-методист; старший тренер-преподаватель


ПКГ общеотраслевых  должностей руководителей, специалистов и служащих

	Квалификационные уровни
	Коэффициент в зависимости от занимаемой должности
	Минимальный оклад
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	ПКГ "общеотраслевые должности служащих первого уровня"

	1 квалификационный уровень
	до 1,2
	3126
	Дежурный (по залу, общежитию   и   др.); делопроизводитель; кассир; комендант; машинистка; секретарь; секретарь-машинистка

	2 квалификационный уровень
	до 1,25
	3185
	Должности   служащих        первого квалификационного  уровня,  по   которым может    устанавливаться     производное должностное наименование "старший"

	ПКГ "общеотраслевые должности служащих второго уровня"

	1 квалификационный уровень
	до 1,1
	3246
	Администратор; инспектор    по    кадрам; секретарь руководителя; техник-програмист; 

	2 квалификационный уровень
	до 1,11
	3367
	Заведующий комнатой отдыха; заведующий складом;  заведующий хозяйством.

Должности        служащих        первого квалификационного  уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование "старший".

	3 квалификационный уровень
	до 1,79
	3486
	Заведующий общежитием; начальник хозяйственного отдела.

	4 квалификационный уровень
	до 1,96
	3607
	Механик. 

	ПКГ "общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

	1 квалификационный уровень
	до 1,3 
	3728
	Бухгалтер; документовод; бухгалтер-ревизор;  инженер; инженер по охране труда; инженер-программист (программист); психолог; экономист;   юрисконсульт


ПКГ общеотраслевых  должностей  медицинских и фармацевтических работников

	Квалификационные уровни
	Повышающий коэффициент в зависимости от занимаемой должности
	Минимальный оклад
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	ПКГ "средний медицинский и фармацевтический персонал"

	1 квалификационный уровень
	1,0
	3246
	Инструктор по лечебной физкультуре

	3 квалификационный уровень
	до 1,11
	3367
	Медицинская сестра 

	ПКГ "Врачи и провизоры"

	2 квалификационный уровень
	до 1,5
	3848
	Врачи-специалисты*               


* кроме врачей-специалистов, отнесенных к 3 и 4 квалификационным уровням

ПКГ общеотраслевых  профессий рабочих

	Квалификационные уровни
	Повышающий коэффициент в зависимости от занимаемой должности
	Минимальный оклад
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"

	1 квалификационный уровень
	1,0 – 1 квалификационный разряд

До 1,04 - 2 квалификационный разряд 

До 1,09 - 3 квалификационный разряд
	3006
	Наименования профессий рабочих, по  которым  предусмотрено присвоение  1, 2 и 3 квалификационных     разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; гардеробщик; горничная; дворник; кастелянша; истопник; ремонтировщик плоскостных спортивных сооружений; сторож(вахтер); уборщик служебных помещений; уборщик территорий

	2 квалификационный уровень
	до 1,142
	3067
	Профессии рабочих, отнесенные к первому  квалификационному уровню, при выполнении работ по  профессии  с  производным наименованием "старший" (старший по смене)    

	ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"

	1 квалификационный уровень


	1,1 – 4 квалификационный разряд

До 1,22 - 5 квалификационный разряд 


	3126
	Наименования профессий рабочих, по  которым  предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в  соответствии с Единым  тарифно-квалификационным  справочником   работ и профессий рабочих; водитель автомобиля, механик по техническим видам спорта

	2 квалификационный уровень
	До 1,23 – 6 квалификационный разряд

До 1,35 - 7 квалификационный разряд
	3246
	Наименования профессий рабочих, по  которым  предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в  соответствии с Единым  тарифно-квалификационным  справочником   работ и профессий рабочих.

	3 квалификационный уровень
	До 1,49
	3367
	Наименования профессий рабочих, по  которым  предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в  соответствии с Единым тарифно-квалификационным  справочником   работ и профессий рабочих

	4 квалификационный уровень
	До 1,63
	3486
	Наименования профессий рабочих,  предусмотренных 1 - 3 квалификационными уровнями   настоящей   профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы)  


Повышающий коэффициент к минимальному окладу (ставке) по соответствующим ПКГ может быть установлен работнику с учетом уровня его профессиональной подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач, стажа работы в учреждении и других факторов.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 13.11.2012 г. №2636п
О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 27.04.2012 №899п «Об утверждении Положения об оплате труда муниципального учреждения городского округа Кинешма «Центр социальной поддержки молодежи «Преображение»
В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации городского округа Кинешма от 26.10.2012 № 2383п «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма и работников органов местного самоуправления городского округа Кинешма», руководствуясь статьями 46, 56 Устава муниципального образования "Городской округ Кинешма", постановляю:
4. Внести в постановление администрации городского округа Кинешма от 27.04.2012 №899п «Об утверждении Положения об оплате труда муниципального учреждения городского округа Кинешма «Центр социальной поддержки молодежи «Преображение» изменение, изложив приложение 1 к Положению об оплате труда работников МУ «Преображение» в новой редакции (прилагается).
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2012.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма И.М. Лебедева.


Исполняющий обязанности главы администрации 

городского округа Кинешма                                                

А.Г. Пухов

	
	Приложение
к постановлению администрации городского округа Кинешма

от 13.11.2012 г. № 2636п


	
	"Приложение 1
к Положению об оплате труда работников МУ «Преображение»


Минимальные  оклады по профессиональным

квалификационным группам и квалификационным уровням работников

Таблица 1. Минимальные  оклады специалистов, занятых в сфере предоставления социальных услуг

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Повышающий коэффициент по должности
	Минимальный оклад, руб.

	Профессиональная квалификационная группа «Должности специалистов второго уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»

	1 квалифика-ционный уровень
	Социальный работник
	1
	2970


Таблица 2. Минимальные оклады должностей работников образования, занятых в учреждении

	 Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	3 квалифика-ционный уровень
	психолог
	1
	4295

	4 квалифика-ционный уровень
	логопед
	1
	4388

	
	Те же с высшим образованием
	1,1
	


Таблица 3. Минимальные  оклады по профессиональным квалификационным группам  общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Повышающий коэффициент по должности
	Минимальный оклад, руб.

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалифика-ционный уровень
	делопроизводитель; кассир; секретарь-машинистка; экспедитор по перевозке грузов, агент по снабжению
	1
	2417


Таблица 4. Минимальные  оклады  по квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по  которым  предусмотрено присвоение  1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; парикмахер, сторож, швея
	2417


Таблица 5. Минимальные  оклады по профессиональным квалификационным группам  должностей медицинских и фармацевтических работников

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Повышающий коэффициент по должности
	Минимальный оклад, руб.

	Профессиональная квалификационная группа «Врачи»

	2 квалифика-ционный уровень
	 Врачи-специалисты
	1
	4929


	ИТОГОВЫЙ ДОКУМЕНТ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ

    Публичные слушания назначены постановлением главы городского округа Кинешма от 24.10.2012 № 27 «О проведении публичных слушаний по вопросу обсуждения проекта решения городской Думы городского округа Кинешма «О бюджете городского округа Кинешма на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов». 

    Тема публичных слушаний: Обсуждение проекта решения городской Думы городского округа Кинешма «О бюджете городского округа Кинешма на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов».
    Дата проведения публичных слушаний   8 ноября 2012 года.
№

п/п
 Проекты муниципаль-ных правовых актов (вопросы), выносимые на обсуждение
№ рекомен-

дации

Предложения участников публичных слушаний, дата их внесения

Предложение внесено 
(название организации, ФИО участника публичных слушаний)
Итоги 
рассмотрения публичных слушаний

Проект решения  городской Думы городского округа Кинешма «О бюджете городского округа Кинешма на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов»

1.
Предоставить льготу по налогу на имущество организаций в виде нулевых ставок – предприятиям на территории городского округа Кинешма обрабатывающих отраслей в отношении приобретенного имущества на срок до 5 лет.

( 08.11.2012 )
Смышляев  Валерий Ардальёнович
Не подлежит включению в итоговый документ, так как данный  вида налога является региональным и принятие решений о льготах находится в компетенции субъекта Р.Ф.
2.

Предоставить льготу по земельному налогу путём снижения размера ставки до 1,1 процента от кадастровой стоимости участков под промышленными объектами, как это сделано в г. Иваново. (08.11.2012)

Поддержано к включению в итоговый документ

3.

Предусмотреть в бюджете городского округа Кинешма  на 2013 год бюджетные ассигнования на облицовку постамента памятнику Фёдору Боборыкину (08.11.2012)

Поддержано к включению в итоговый документ

4.
Внести изменения по долгосрочную целевую программу «Поддержка молодых специалистов работающих в учреждениях социальной сферы» и увеличить сумму единовременной выплаты до 25000 рублей в поддержку молодых специалистов, пожелавших работать в нашем городе. (08.11.02012)
Виноградова Ирина Александровна 
Поддержано к включению в итоговый документ
5.
Увеличить доходную часть бюджета от поступлений части прибыли, оставшейся после уплаты налогов и обязательных платежей до 6000,0 тыс.руб., за счет дополнительных перечислений от МУП «Муниципальная управляющая компания».(08.11.2012)
Коновалов Александр Павлович 
Поддержано включению в итоговый документ.

Но решение данного вопроса возможно после проведения независимого аудита  финансово-хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия «Муниципальная управляющая компания»
6
Увеличить доходную часть бюджета городского округа Кинешма  на 2013 год по неналоговым доходам в части поступлений от использования муниципального имущества на 1 000 ,0 тыс.руб. и от продажи муниципального имущества согласно плану приватизации на 5000,0 тыс.руб.(08.11.2012)
Поддержано к включению в итоговый документ
Ведущий публичных слушаний                                                                          С.В. Вяльцева

Секретарь публичных слушаний                                                                        О. Г. Зарубина
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