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РАСПОРЯЖЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
От 03.03.2011 г.   № 44р
г. Кинешма
Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации городского округа Кинешма
В соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», законом Ивановской области от 23.06.2008 № 72-ОЗ «О муниципальной службе в Ивановской области», на основании ст.ст.25,35 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», в целях установления единых норм поведения муниципальных служащих для достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности, а также содействия укреплению доверия граждан к органам местного самоуправления,

   1. Утвердить Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации городского округа Кинешма (приложение № 1).


2. Руководителям отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма в срок до 30.03.2011:


2.1. Ознакомить муниципальных служащих с настоящим распоряжением под роспись. 


2.2. Внести в должностные инструкции муниципальных служащих требование о соблюдении кодекса этики и служебного поведения. 


3. Начальнику управления делами администрации городского округа Кинешма С.И. Проданцу организовать работу по исполнению требований пункта 2 настоящего распоряжения в отношении заместителей главы администрации городского округа Кинешма.

4. Опубликовать настоящее распоряжение в источнике официального опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».


5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма С.В.Вяльцеву.

Глава администрации городского округа Кинешма

                                                 А.В. Томилин 

Приложение № 1 к распоряжению 

администрации городского округа Кинешма 

от 03.03.2011 г. № 44р
Кодекс этики и служебного поведения

муниципальных служащих администрации городского округа Кинешма 

I. Общие положения

1. Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации городского округа Кинешма (далее - Кодекс) разработан в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», законом Ивановской области от 23.06.2008 № 72-ОЗ «О муниципальной службе в Ивановской области», на основании ст.25,35 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма».

2. Кодекс представляет собой свод общих принципов
профессиональной служебной этики и основных правил служебного
поведения, которыми руководствуются муниципальные служащие   независимо от замещаемой ими должности.

3. Гражданин Российской Федерации, поступающий на муниципальную службу в администрацию городского округа Кинешма (далее — муниципальная служба), знакомится с положениями Кодекса и соблюдает их в процессе своей служебной деятельности.

4. Каждый муниципальный служащий принимает все необходимые меры для соблюдения положений Кодекса, а каждый гражданин Российской Федерации ожидает от муниципального служащего поведения в отношениях с ним в соответствии с положениями Кодекса.

5. Целью Кодекса является установление этических норм и правил служебного поведения муниципальных служащих для достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности, а также содействие укреплению авторитета муниципальных служащих, доверия граждан к органам местного самоуправления и обеспечение единых норм поведения муниципальных служащих.

6. Кодекс призван повысить эффективность выполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей.

7. Кодекс служит основой для формирования должной морали в сфере    муниципальной службы, уважительного отношения к муниципальной службе в общественном сознании, а также выступает как институт общественного сознания и нравственности муниципальных служащих, их самоконтроля.

8. Знание и соблюдение муниципальными служащими положений  Кодекса является одним из критериев оценки качества их профессиональной деятельности и служебного поведения.

          П. Основные принципы и правила служебного поведения 

муниципальных служащих

9. Основные принципы служебного поведения муниципальных служащих являются основой поведения граждан Российской Федерации в связи с нахождением их на муниципальной службе.

10. Муниципальные служащие, сознавая ответственность перед государством, обществом и гражданами, призваны:

а)
исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной работы администрации городского округа Кинешма;

б)
исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина определяют основной смысл и содержание деятельности как администрации городского округа Кинешма, так и муниципальных служащих;

в)
осуществлять свою деятельность в пределах полномочий администрации городского округа Кинешма;

г)
не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и организациям, быть независимыми от влияния отдельных граждан, профессиональных или социальных групп и организаций;

д)
исключать действия, связанные с влиянием личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению ими должностных обязанностей;

е)
уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры обо всех случаях обращения муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений; 

ж)
соблюдать установленные ограничения и запреты, исполнять  обязанности, связанные с прохождением муниципальной службы;

з)
соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на их служебную деятельность решений политических партий и общественных объединений;

и) соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;

к) проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами;

л) проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и других государств, учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

м) воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету администрации городского округа Кинешма;

н) принимать меры по недопущению возникновения конфликта интересов и урегулированию возникших случаев конфликта интересов;

о) не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность администрации, организаций, должностных лиц, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов личного характера;

п) воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности администрации, главы администрации, если это не входит в должностные обязанности муниципального служащего;

р) соблюдать установленные в администрации правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;

с) уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой информации по информированию общества о работе администрации, а также оказывать содействие в получении достоверной информации в установленном порядке;

т) воздерживаться в публичных выступлениях, в том числе в средствах массовой информации, от обозначения стоимости в иностранной валюте (условных денежных единицах) на территории Российской Федерации товаров, работ, услуг и иных объектов гражданских прав, сумм сделок между резидентами Российской Федерации, показателей бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, размеров муниципальных заимствований, муниципального долга, за исключением случаев, когда это необходимо для точной передачи сведений либо предусмотрено законодательством Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, обычаями делового оборота;

у) постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного распоряжения ресурсами, находящимися в сфере его ответственности.

12. Муниципальные служащие соблюдают Конституцию   Российской Федерации, федеральные конституционные и федеральные   законы, нормативные правовые акты Российской Федерации.

13. Муниципальные служащие в своей деятельности не допускают нарушения законов и нормативных правовых актов, исходя из политической, экономической целесообразности либо по иным мотивам.

14. Муниципальные служащие противодействуют проявлениям коррупции и предпринимают меры по ее профилактике.

15. Муниципальные служащие при исполнении ими должностных обязанностей не допускают личную заинтересованность, которая приводит к конфликту интересов.

При назначении на должность муниципальной службы и исполнении должностных обязанностей муниципальный служащий заявляет о наличии или возможности наличия у него личной заинтересованности, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных обязанностей. Муниципальный    служащий представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи.

16. Муниципальный служащий уведомляет представителя   нанимателя, органы прокуратуры Российской Федерации обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной обязанностью муниципального служащего.

18. Муниципальному служащему запрещается получать в связи с исполнением им должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги материального характера, плату за развлечения, отдых, за пользование транспортом). Подарки, полученные муниципальным     служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями,     признаются собственностью администрации и передаются муниципальным служащим по акту в администрацию.

19. Муниципальный служащий обрабатывает и передает служебную информацию при соблюдении действующих в администрации норм и требований.

20. Муниципальный служащий принимает соответствующие меры по обеспечению безопасности и конфиденциальности информации, за несанкционированное разглашение которой он несет ответственность или (и) которая стала известна ему в связи с исполнением им должностных обязанностей. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, является для них образцом профессионализма,  безупречной репутации, способствует формированию в администрации или отраслевом (функциональном) органе администрации морально- психологического климата для эффективной работы.

21. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим:

а)
принимает меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;



б)
принимает меры по предупреждению коррупции;

в)
не допускает случаев принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий и общественных объединений.

23. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным   служащим, принимает меры к тому, чтобы подчиненные ему муниципальные служащие не допускали коррупционно опасного поведения, своим личным поведением подает пример честности, беспристрастности и справедливости.

24. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, несет ответственность за действия или бездействие подчиненных ему сотрудников, нарушающих принципы этики и правила служебного поведения, если он не принял меры по недопущению таких действий или бездействия.

                 III. Этические правила служебного поведения муниципальных  служащих

25.
 В служебном поведении муниципальный служащий исходит из конституционных положений о том, что человек, его права и свободы являются высшей ценностью и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени.

26.
В служебном поведении муниципальный служащий воздерживается от:

а)
любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или семейного положения, политических или религиозных предпочтений;

б)
грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений;

в)
угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение;

г)
курения во время служебных совещаний, бесед, иного служебного общения с гражданами.

27.
Муниципальные служащие призваны способствовать своим  служебным поведением установлению в коллективе деловых     взаимоотношений и конструктивного сотрудничества друг с другом.

Муниципальные служащие вежливы, доброжелательны, корректны, внимательны и проявляют терпимость в общении с гражданами и коллегами.

28. Внешний вид муниципального служащего при исполнении им  должностных обязанностей в зависимости от условий службы и формата служебного мероприятия способствует уважительному отношению  граждан  к администрации, соответствует общепринятому деловому стилю.
29. Деловой стиль означает:

- строгий подтянутый вид; 

- аккуратность, опрятность;

- сдержанность в цветовых решениях, обуви, аксессуарах.


30. Недопустимы:

- спортивные костюмы и кроссовки;
- одежда с глубоким декольте, открытой спиной и предплечьем, юбка и платье с высоким разрезом, шорты;
- ​демонстрация нижнего белья (просвечивающиеся одежды);

- яркий макияж. 

IV. Ответственность за нарушение положений Кодекса

31.
Нарушение муниципальным служащим положений настоящего Кодекса подлежит моральному осуждению на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; применение к муниципальному служащему мер юридической ответственности.

32. Соблюдение муниципальными служащими положений настоящего Кодекса учитывается при проведении аттестаций, формировании кадрового резерва для выдвижения на вышестоящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий.
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ИМУЩЕСТВО

ПРОДАЖА  МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА НА АУКЦИОНЕ,
дата проведения  08 апреля 2011г.
Администрация городского округа Кинешма сообщает о приватизации следующих объектов недвижимого и движимого имущества:  Основание приватизации – постановление Главы администрации городского округа Кинешма № 425п от 05.03.2011г. «О приватизации имущества муниципального образования "Городской округ Кинешма".

Комитет по управлению муниципальным имуществом городского округа Кинешма сообщает о приватизации следующих объектов недвижимого и движимого имущества:

ЛОТ № 1 – Помещение № 1005, назначение: нежилое, общая площадь 37,2 кв. м., этаж 2, номера на поэтажном плане 1005, адрес объекта: ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Урицкого, д. 4-А.  
Начальная цена  продажи  - 393 000 (Триста девяносто три тысячи) рублей, с учетом НДС;  

шаг аукциона – 19 650 (Девятнадцать тысяч шестьсот пятьдесят) рублей;  

сумма  задатка – 39 300 (Тридцать девять тысяч триста) рублей.

ЛОТ № 2 – Помещение № 1006, назначение: нежилое, общая площадь 111,1 кв. м., этаж 2, номера на поэтажном плане 1006, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Урицкого, д. 4-А. 

Начальная цена  продажи  - 1 053 000 (Один миллион пятьдесят три тысячи) рублей, с учетом НДС;  

шаг аукциона – 52 650 (Пятьдесят две тысячи шестьсот пятьдесят) рублей;  

сумма  задатка – 105 300 (Сто пять тысяч триста) рублей. 

ЛОТ № 3 – Здание, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей – 0), общая площадь 313,1 кв. м., лит. Б, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Наволокская, д. 25, строен. 2, совместно с земельным участком, расположенным по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Наволокская, д. 25, строен. 2, кадастровый номер 37:25:01 02 34:0014, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: размещение автомастерской. 

Начальная цена продажи – 524 500 (Пятьсот двадцать четыре тысячи пятьсот) рублей, с учетом НДС;

шаг аукциона – 26 225 (Двадцать шесть тысяч двести двадцать пять) рублей;

сумма задатка – 52 450 (Пятьдесят две тысячи четыреста пятьдесят) рублей.    

Собственник выставляемых на торги имущества – Муниципальное образование «Городской округ Кинешма».

Организатор торгов (продавец) - Комитет по управлению муниципальным имуществом городского округа Кинешма. 

Форма торгов (способ приватизации)  - аукцион, открытый по составу участников и по форме подачи предложения  о цене имущества.  

Срок оплаты – единовременным платежом  в течение 30 дней с момента заключения договора купли-продажи имущества.     

Дата начала  приема заявок на приобретение  имущества – 09 марта 2011г.
Дата окончания приема заявок на приобретение  имущества – 04 апреля 2011г.
Время и место приема заявок -  рабочие дни с 8.30 до 17 час.  по московскому времени по адресу: город Кинешма, ул. им. Фрунзе, д. 4, каб. 41 (кроме субботы, воскресенья и праздничных дней). Контактный телефон – 5-58-16,  5-38-54.
Если в указанный  в настоящем информационном сообщении срок приема заявок ни одна заявка не была зарегистрирована, продажа имущества признается несостоявшейся.

Аукцион состоится 08 апреля 2011 г. в  11-00 часов  по московскому времени по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Фрунзе, д.4, каб.39.
Срок и место подведения итогов аукциона–08 апреля 2011 г. в  11-00 часов  по московскому времени по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Фрунзе, д.4, каб.39.  

Дата, время и место определения лиц,  допущенных к участию в аукционе – 05 апреля 2011 г. в 9 часов 30 минут по московскому времени по адресу: Ивановская область,  г. Кинешма, ул. им. Фрунзе, д.4 каб.39. По результатам рассмотрения заявок и документов Организатор (продавец) торгов принимает решение о признании Претендентов  лицами, допущенными  к участию в аукционе.

Регистрация лиц, допущенных к участию в  аукционе будет проводиться  08 апреля 2011 г., по месту проведения аукциона  -   с 10-00 до 11-00 по московскому времени.

Победителем аукциона признается лицо, предложившее максимальную цену за указанное имущество. 

Победители, признанные налоговыми агентами в соответствии со статьей  161 Налогового кодекса Российской Федерации, обязаны начислять расчетным методом, удержать из выплачиваемых доходов  и уплатить в бюджет соответствующую сумму налога на добавленную стоимость.
УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В ТОРГАХ

1. Общие условия

Юридические и физические лица, желающие приобрести муниципальное имущество, выставляемые на торги (далее – Претенденты), обязаны осуществить следующие действия:

а) своевременно и в установленном порядке подать заявку по установленной Организатором (продавцом) торгов форме с приложением требуемых для участия в аукционе документов, оформленных в соответствии с требованиями Организатора торгов, а также представить по письменному запросу Организатора торгов любые иные документы, необходимые для признания Претендентов  лицами, допущенными к участию в аукционе;

б) своевременно  внести задаток на счет Организатора (продавца) торгов – 

р/счет №  40302810700003000082 в ГРКЦ ГУ Банка России по Ивановской области г. Иваново,  БИК 042406001 ИНН 3703006717  КПП  370301001, л/счет 05333005640. Получатель платежа: УФК по Ивановской области (КУМИ городского округа Кинешма);
в)   к участию в аукционе допускаются юридические и физические лица, которые могут быть признаны  покупателями по законодательству РФ, представившие необходимые документы в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества» (в действующей редакции); Порядком приватизации муниципального имущества городского округа Кинешма, утвержденным  Решением Кинешемской городской Думы четвертого созыва от 24.01.2006 № 4/26, с изменениями к нему, утвержденными Решением Кинешемской городской Думы четвертого созыва от  06.09.2006  № 16/124, выполнившие все условия данного информационного сообщения и  допущенные  Организатором аукциона (продавцом)  к участию в аукционе не позднее дня, предшествующего дню проведения аукциона;  

г)  к участию в аукционе допускаются юридические и физические лица, которые  зарегистрировались  в качестве  лиц, допущенных к участию в аукционе  в день проведения  аукциона;

д) одно лицо имеет право подать только одну заявку. Заявки после истечения срока приема заявок, указанного в информационном сообщении, либо предоставленные без необходимых документов, либо поданные лицом, не уполномоченным претендентом на осуществление таких действий, Продавцом не принимаются;

 е) претенденты, желающие принять участие в аукционе, обязаны осуществить указанные выше действия до  04 апреля 2011 года включительно.

 ж) претендент вправе отказаться от участия в аукционе, письменно уведомив об этом Организатора (продавца) торгов;

2. Порядок подачи заявок на участие в торгах

 Заявки подаются, начиная с 09 марта 2011 года  путем вручения их Организатору  торгов.

 Заявки подаются и принимаются одновременно с полным комплектом требуемых для участия в аукционе документов.

3. Перечень документов, необходимых для участия в торгах и требования к их оформлению

Претендент обязан представить Организатору (продавцу) торгов:

1) Заявку на участие в аукционе в 2-х экземплярах по утвержденной Продавцом форме.

2) Подписанный претендентом договор о задатке.

3) Платежный документ с отметкой банка об исполнении, подтверждающий внесение установленной суммы задатка.

4) Документ, подтверждающий уведомление Федерального антимонопольного органа или его территориального органа о намерении приобрести подлежащее приватизации имущество в соответствии с антимонопольным законодательством Российской Федерации.

5) Физические лица предъявляют документ, удостоверяющий личность.  

Юридические лица дополнительно представляют следующие документы:
6) Нотариально заверенные копии учредительных документов. 

7) Нотариально заверенные копии свидетельства о государственной регистрации юридического лица, свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, зарегистрированном до 01 июля 2002 года.

8) Выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (в оригинале и действующую на дату  подачи заявки на участие в аукционе).

9) Надлежащим образом  оформленные и заверенные документы, подтверждающие полномочия органов управления и должностных лиц претендентов. 

10) Решение в письменной форме соответствующего органа управления  претендента о приобретении имущества, принятое в соответствии с учредительными документами претендента. 

11) Надлежащим образом оформленный и заверенный балансовый  отчет на последнюю отчетную дату, предшествующую дате опубликования информационного сообщения. 

12) Сведения о доле Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципального образования в уставном капитале юридического лица. 

 13)  Справки из всех банков, в которых претендент имеет счета, об отсутствии выставленных на них и непогашенных требованиях на дату, предшествующую дате подачи заявки (подлинники).

 14) Справку налоговой инспекции, подтверждающую отсутствие у претендента просроченной задолженности по налоговым платежам в бюджеты всех уровней по состоянию на последний  отчетный квартал, предшествующий дате подачи заявки. 

15) В случае подачи заявки представителем претендента предъявляется надлежащим образом оформленная доверенность.  
16) Опись, представленных документов в 2 экз., подписанную претендентом.
17)  Банковские реквизиты.

 Указанные документы в части их оформления и содержания должны соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации. Документы, содержащие помарки, подчистки, исправления и т.п., не рассматриваются.

 В случае, если Претендент не представил запрашиваемые документы или представил их по форме отличной от установленной, то он не допускается к участию в торгах.

 Обязанность доказать свое право на участие в аукционе лежит на претенденте.
 В случае, если впоследствии будет установлено, что покупатель муниципального имущества не имел законное право на его приобретение, соответствующая сделка признается ничтожной.
4. Порядок внесения задатка и его возврата
 Основанием для внесения задатка является заключенный с продавцом договор о задатке. Заключение договора о задатке осуществляется по месту приема заявок. Документом, подтверждающим поступление задатка на счет продавца, является выписка с этого счета. 

 Датой внесения задатка считается дата поступления денежных средств, перечисленных в качестве задатка, на счет Организатора торгов, указанный в настоящем сообщении.

  Суммы задатков возвращаются участникам аукциона, за исключением его победителя, в течение пяти дней с даты подведения итогов аукциона.

   Задаток не возвращается в  следующих случаях:

- если лицо, допущенное к участию в аукционе, признанное победителем аукциона уклоняется или отказывается от  подписания протокола аукциона и (или) заключения договора купли-продажи имущества в установленный  законодательством Российской Федерации срок;

- если Претендент, признанный  лицом, допущенным к участию в  аукционе, в случае отказа от  участия в аукционе, надлежащим образом не уведомил Организатора торгов (продавца);

-  лицам, допущенным к участию в аукционе, не явившимся на торги;

- если лицо, допущенное, к участию в аукционе отказывается от участия в аукционе в день  проведения  аукциона.      

5. Заключительное положение

   Организатор (продавец) торгов вправе отказаться от их проведения не позднее, чем за три дня до проведения торгов. В этом случае суммы задатков, перечисленных Претендентами, возвращаются им в течение пяти  дней  с даты принятия данного решения.

   В течение пяти дней с даты подведения итогов аукциона  с победителем аукциона заключается договор купли-продажи.

   Оплата имущества производится в соответствии с договором купли- продажи.   

   Ознакомиться с информацией о проведении аукциона, а также формой заявки, условиями договоров о задатке и купли-продажи, а также с иными сведениями о выставленном на продажу имуществе можно  в рабочие дни с 10 час. 00 мин. до 12 час. 00 мин. и с 14 час. 00 мин. до 16 час. 00 мин. (время московское) по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Фрунзе, д. 4, каб. 41. Все вопросы, касающиеся проведения аукциона, не нашедшие отражения в настоящем информационном сообщении, регулируются действующим законодательством Российской Федерации. 
Контактные лица: Кулешова Надежда Ивановна т. 5-58-16, Кудряшова Наталья Павловна, Комарова Лариса Викторовна т. 5-38-54.

Председатель Комитета                                                                   Н.И. Кулешова
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